ACTA DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR -
CONVOCATORIA CAS N°003-2025 (NECESIDAD TRANSITORIA) SAT-TARAPOTO DE
LA COMISION PERMANENTE DE EVALUACION DE PERSONAL DEL SAT-T

En la cuidad de Tarapoto, a los veinticinco dias del mes de julio del ano 2025,
siendo las 10:30 am, se reune la Comisién Permanente de Evalvaclén de
Personal 2025 del SAT-T, en su sede Institucional, ubicado en el Jr. Ramirez
Hurtado N° 255 - Tarapoto, con la finalidad de iniciar la etapa de EVALUACION
CURRICULAR de 06 participantes, contando con la presencia de los miembros
de la comisidn: LIC. KELI GONZALES GARCIA - Jefe (e) de la Oficina de Gestion
de Talento Humano, en su condicion de PRESIDENTE; CPC. CARLOS VICTOR
AREVALO CARDENAS - Gerente (e) de Administracion en su condicion de
SECRETARIO: LIC. MIRELY LINARES YALTA - Jefe (e) de Tesoreria, en su condicion
de VOCAL.

Luego de la evaluacion se han obtenido los siguientes resultados:

.| NOMBREDEL NOMBRE Y APELLIDOS DE LOS

N PUESTO POSTULANTES CONDICION
ROSBELY MARITIE AVALOS JACOBO | NO APTO
JORGE RAUL PINTO USHINAHUA APTO

: ALISON SILENE ARBILDO FLORES NO APIO

1 c’:f,'ggi’:& LUIS MIGUEL BASILIO GAVINO APTO
VANESSA PAMELA RODRIGUEZ NO APTO
UPIACHIHUA
PAUL ARTHUR MONTOYA CHUJUTALLI | NO APTO

A los postulantes que resultaron APTOS se les comunica que la ETAPA DE
ENTREVISTA PERSONAL se realizara el dia miércoles 30 de julio del presente afio,
en la sede del Servicio de Administracion Tributaria - Tarapoto, ubicado en el Jr.
Ramirez Hurtado N° 255 - Tarapoto, a las 10:00 am (Portar DNI). Con lo que se
concluye la presente acta, siendo las 12:00 horas del dia viernes 25 de julio del
ano 2025.
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